
MEMORIA INSTITUCIONAL





ENERO

La siguiente Memoria Institucional tiene por objeto informar acerca de los principales
acontecimientos ocurridos dentro del periodo del año 2023

El día 2  de enero de 2023, se publicó el cierre de actividades de F.E.P.U.Sa, institución del que
CoPLiTeRS forma parte y viene participando en las actividades para                     
fortalecer vínculos entre profesionales, con acciones tendientes a evitar la precarización laboral.
En un informe de fin de año que realizó la Dra. Eliana Verchán, presidente de la Federación de
Entidades Profesionales Universitarios de Salta (F.E.P.U.Sa), ante los miembros de todos los
Colegios de esta organización repasó todas las acciones llevadas a cabo durante el 2022  y delineó
las metas a lograr en el año que inicia.



ENERO

El día 6 de enero en la primera reunión de comisión se presenta a consideración el informe del
40° Congreso Nacional el cual se revisa y aprueba, consta de 9 páginas entre resumen e
inscriptos, quedando en archivos el total de todas las facturas y recibos recopilados a lo largo de
toda la preparación de este 40 Congreso, quedando a disposición de esta comisión y de los
colegiados interesados

17 de Enero de 2023 desde Tomografía Computada, (S.E.) y El Sanatorio San Roque y con la
adhesión de CoPLiTeRS se da inicio a la difusión de estas capacitaciones destinadas y dirigidas a
los Técnicos y Licenciados interesados en realizarlas.



F EBRERO

Se continúan las gestiones para incorporar a los colegas al agrupamiento profesional del cual
desde mediados del 2021 el Ministerio de Salud. Y por una decisión unilateral aduce que los
licenciados en Producción de Bioimágenes deben pertenecer al
Agrupamiento T1 y No al P2 como desde el 2003 vienen perteneciendo los Licenciados en
Producción de Bioimágenes y Licenciados en Tecnologías Médicas. Con la consiguiente
diferencia, si bien es favorable en el básico, en la hora guardia existe una diferencia de un 100 por
ciento aproximadamente. Además de otros ítems que no se incluyen en el agrupamiento T1.



MARZO

Para el mes de Marzo se solicita reunión con el Dr. José Soto Ruíz Gerente del Hospital Nuestro
Señor del Milagro, el  cual nos recibió y se le hizo entrega de la nota donde se hace hincapié en la
necesidad de que todos los agentes del servicio de Radiología, cuenten con la matrícula
habilitante. El Dr. Soto nos deriva con el Dr. Zarzur representante legal de ese Hospital, quien
nos dio audiencia la semana siguiente, la cual tuvo lugar recién en Mayo por cuestiones de Salud
del profesional mencionado.

Conjuntamente al Sector público, también se envían notas, las cuales fueron entregadas en forma
personal a las instituciones. En este caso el día 29 de marzo se visitó el instituto Cenesa

El día 13 de Marzo visita nuestro colegio , el presidente de La Asociación Tucumana de
Radiología, el cual nos solicitó una reunión para tratar temas acerca de un futuro Colegio en esa
Provincia y para tratar un Convenio a través de la UAI para que los técnicos de esa provincia
puedan acceder a esa universidad.



El día 17 de marzo se presenta nota al presidente del IPV solicitando audiencia con miras a
gestionar un predio para esta institución.

El día 22 de Marzo se participó de la reunión de los Colegios Profesionales donde se solicita al
Sr. Gobernador la visibilización de totas las disciplinas y que su intervención en los pacientes es a
través de un equipo de Salud, el cual todos conformamos con nuestros aportes. Razón por la cual
los colegios profesionales ofrecen contribuir con la elaboración de un plan de Salud el cual sería
beneficioso para la población.



ABR I L

El día 11 de abril, el Comité Científico Honorario de la federación Argentina de Licenciados y
Técnicos Radiólogos (FATRA) y el Colegio Profesional de Licenciados y Técnicos Radiólogos de
Misiones, invitan al 41° Congreso Nacional de Licenciados y Técnicos Radiólogos, los días
09,10,11 de Noviembre de 2023 en la provincia de Misiones.

El mismo día se entrega nota a la jefa de personal y de recursos humanos de Diagnóstico Salta. Y
en formato PDF vía telefónica (Whats Apps) ya que la misma se encontraba en Buenos Aires, sin
embargo solicitó se le envíe nota por ese medio. En el mismo se menciona la necesidad de que
todo el personal debe estar colegiado y tener su matrícula al día. 



El día 13 de abril luego de varias postergaciones desde F.E.P.U.Sa nos confirman invitación para la
reunión a realizarse en la caja de abogados, para visibilizar las necesidades actuales de los profesionales,
acciones contra el intrusismo y su interferencia en las incumbencias.

Desde el día 24 de abril quedan abiertas las inscripciones para la Lic en Bioimagenes en la Universidad
Abierta Interamericana. UAI. de la cual Copliters es una unidad de apoyo de educación a distancia
(UAED)
Acceso al formulario de inscripción https://uaionline.edu.ar/.../licenciatura.../FormularioN...

El día 28 de abril, desde la dirección de rentas nos llega una grata noticia, por cuanto desde esa dirección
se nos exigía ser agentes de retención, razón por la cual se solicitó la exención por la naturaleza de las
actividades económicas, las cuales son escasas y el movimiento de cuenta corriente con esa institución, no
supera las 400 unidades tributarias en los últimos 6 meses, lo que implica que a los colegiados no se le
realizará la deducción de rentas, tal como lo pretendía esa Dirección de Rentas.

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fuaionline.edu.ar%2Fcarreras%2Fgrado%2Flicenciatura-en-producci%25C3%25B3n-de-bioim%25C3%25A1genes%2FFormularioN%3Fcarrera%3DM10%26plan%3D16%26anoc%3D2020%26fbclid%3DIwAR1TLAOF6m6MaSeS2bCghNoz4gnXC1C8T_kVH3bnNuVaae62aSI2na8-vZw&h=AT0CaBaLu5gRxLXBfMhJRAdeTPG27_cF2t2IoBvrMQBHBRavp1vobb968T1nqcFmQvkpO0mtdqe8Xdj7v4XqGHUKyYhfb58-mCOPvmjCNNkLOhdJ-fQ9CuyYiFYQvtzGzj16&__tn__=-UK-R&c%5B0%5D=AT3lDWc33PDpm83ZkjM5HhdJlTwmdQeNbJw29iZK0bP9c9IuPedZgVYlYBsjvVwZ2j02zYgcZUv_4diyUds4OBLlGPDJrE2NR3J2Rptf3v5dwz8gryr_NGIR2bl-dvFOJfYVaABVOXr5P94qKM9KoxDar9mOG6-Oe_1Hdj9fhVO1rsBOpujDRDItBwX3Dc-42D8Es8xk7wED


se realizan gestiones ante Proficcssa en primer término ante el Jefe de Programa de Mantenimiento de
infraestructura, Ingeniero Fernando Royo, el cual se compromete a solicitar para todas las
habilitaciones de los diferentes servicios de Radiología el certificado de ética y libre sanción junto a la
matrícula habilitante de Copliters, razón por la cual se realiza nota haciendo llegar la información
necesaria para mantener comunicación entre las partes.



MAYO

El dia 02 de mayo se participó de un Seminario organizado por F.E.P.U.Sa, donde se abordaron
las problemáticas actuales de los profesionales, el cual tuvo lugar en el mercado artesanal

05 de Mayo del 2023. Nuestro Colegio cumple 5 años. 



El 9 de Mayo se presenta nota al Dr. Juan P. Zarzur y por pedido expreso de este Dr. donde se
detalla el personal Técnico y Licenciado que se desempeña en esa institución y su situación ante
Copliters

El mismo día nos dirigimos a Proficcssa a presentar nota y solicitar una audiencia con su titular,
la Arquitecta Lorena Simó. La cual nos recibió días posteriores, donde se comprometió a
trabajar en forma conjunta con nuestro colegio y realizar acciones en apoyo a CoPLiTeRS, como
son las solicitudes de habilitación de los servicios con matrícula del Colegio y certificado de ética.
Así mismo se comprometió a realizar un llamado de atención y pedido de descargo de dos
instituciones que tienen técnicos o licenciados sin matrícula habilitante.



Desde el comité académico de Fatra nos envian el reglamento para la presentación de trabajos
libres.



J UN I O

El día 3 de Junio de 2023 Miembros de la comisión directiva se dirige a la ciudad de Córdoba a
participar del plenario de Fatra con el siguiente orden del día. La misma se realizó de manera
presencial y virtual



El día 6 de Junio nos dirigimos al gremio de Atsa a presentar nota referida al cambio al cual desde el
2016 se esta gestionando a nivel nacional, para el pase a categoría profesional en los convenios 107/75,
108/75 y 122/75, en los cuales los licenciados se encuentran en 1era Categoría junto a los técnicos pero
con un pago del 15 por ciento extra, el cual en algunos casos, la patronal no quiere reconocer o pagar.
Este cambio o modificación en los convenios colectivos de trabajo permitiría que los licenciados
directamente sean incluidos en categoría profesional. Aumentando su básico y repercuta en mejoras en
los aportes previsionales. 

El día 9 de Junio nos dirigimos a la Ciudad de Tartagal, llevando nota para su gerente el Dr. Pedro
Urueña donde se le hizo saber de la necesidad de tener a todos los Técnicos y Licenciados con sus
respectivas matrículas habilitantes, .Para dar cumplimiento a las diferentes leyes que lo solicitan como
son la ley 17557 de instalación de servicios de radiodiagnóstico, ley 17132 referida al arte de curar, ley
7678 de carrera sanitaria, nuestra ley 7977 y resolución 150/17 de Proficcssa que es un reglamento de
habilitación y categorización de establecimientos asistenciales

El día 14 de Junio luego de la promesa incumplida por parte del Ministro de Salud de establecer un
monto adicional a partir de Mayo de 2023, promesa realizada en forma verbal consistente en un suma
adicional por incumbencia, prescripción y certificación profesional para los Licenciados en Producción
en Bioimágenes, nos dirigimos al Ministerio de Salud Pública a presentar nota para incluir a nuestros
colegas Licenciados en las últimas paritarias para el pago del adicional prometido.



Asi mismo se envía nota al hospital Papa Francisco para que regule la situación de un agente que se
encontraba con matrícula suspendida por estatutos situación que sería elevada a Proficcssa para su
correspondiente actuación, .Notificado el agente de esta situación se apersona a la Institución a
regularizar su situación. 



El 16 de Junio en reunión de Comisión; la Administración de Copliters presenta el Protocolo de
Matriculación el cual fue solicitado por esta comisión para dejar sentado y expresado en un manual
administrativo, los requisitos y pasos a seguir para la correspondiente matriculación de los colegas..
Igualmente en forma posterior (26/6/23) administración presenta el Protocolo Contable, manual
solicitado para una mejor y más representativa información a esta comisión donde se resume en una
planilla mensual el informe de los ingresos y egresos de capital y los movimientos de la misma, esta
planilla se presenta en forma mensual a esta comisión. Obteniendo un panorama actual de los
movimientos contables en forma mensual, siendo una invalorable herramienta de información contable. 

El 23 de Junio Nos presentamos en Proficcssa a elevar informe de dos instituciones donde se
desempeñaban Técnicos y/o Licenciados, sin estar matriculados en Copliters los cuales no se encontraban
colegiados al momento de la presentación. 



J U L I O

El 7 de Julio del corriente año nos llega desde El Sanatorio San Roque y con la adhesión de nuestro
colegio CoPLiTeRS nuevamente las invitaciones para los Técnicos y Licenciados interesados en realizar
La 2da convocatoria para pasantías de capacitación y actualización….

El día 16 de Julio esta comisión se dirige a la ciudad de Rosario de la Frontera a presentar nota a la
gerente del Hospital Melchora Figueroa de Cornejo, Dra Sandra Torino La cual nos deriva a la jefa de
recursos humanos quien nos recibe la nota presentada. 



El mismo día nos dirigimos a la ciudad de Metán al Hospital del Carmen siendo recibidos gentilmente
por Gerente de ese hospital Dr. Pedro Samsón el cual se comprometió con esta institución hacer cumplir
las mismas, derivándonos con el jefe de servicio del sector de diagnóstico por imágenes El Dr. Samsón
Hijo. 

El 17 de Julio Desde Misiones nos invitan nuevamente a participar del 41 congreso Nacional. La movida
se realiza para captar y convocar a los colegas Salteños a participar de este Congreso, presentando
trabajos en este evento nacional. 



AGOSTO

El 02 de agosto entregamos en formato PDF a la Sra Gisela Cisterna, encargada de personal de Imágenes
Jaraba donde se recomienda se solicita se notifique al personal y solicite matrícula y certificado de ética a
todos los Licenciados y Técnicos Radiólogos que se desempeñan en Imágenes Jaraba. Para normalizar la
situación de los profesionales que pertenecen a esa institución, en concordancia con las leyes allí
enumeradas y citadas. 

El 30 de agosto se presenta y se entrega en forma personal al Dr. Vasco Gálvez y al Dr. Diego Salvador
nota, concediéndonos una entrevista donde se trataron temas referidos a los colegas que allí trabajan y su
situación ante CoPLiTeRS, presentándose todo el personal en nuestra institución a regularizar su
situación.



S EPT I EMBRE

El día 7 de septiembre y con fecha 30 de Agosto, Nos llega desde Proficcssa respuesta de instituto Cenesa
negando esta institución que los Técnico y Licenciados que allí se desempeñaban no pertenecerían a esa
institución ni a Diagnóstico Zabala, (trabajaban en negro o con monotributo).

En forma conjunta la arquitecta Lorena Simo, titular de proficcssa nos notifica que el Establecimiento
Diagnóstico Salta no efectúa descargo. Cabe mencionar que los dos Técnicos que desempeñan en esa
institución sin matrícula ya regularizaron su situación ante Copliters. 



El día 15 de septiembre se da inicio a las inscripciones para El Taller: Primeros pasos en el ejercicio de la
Profesión. El cual tuvo  lugar el día 20 de Septiembre en los salones del gremio Judicial, programa
realizado por la Licenciada Nolasco Alejandra, la misma tuvo una nutrida participación de colegas, ya
que las inscripciones se agotaron en 36 horas.  

Algunos momentos de las Jornadas 



Desde Misiones el día 16 de Septiembre. nos hacen llegar el Programa del 41° Congreso Nacional De
Licenciados y Técnicos Radiólogos. Posadas, Misiones los días 9,10 y 11 de Noviembre de 2023.

El día 27 de Septiembre tiene Lugar a través de Fepusa una reunión con el CPN Pablo Outes
Coordinador de enlaces y Relaciones Políticas de la Provincia de Salta, Dicha reunión tiene el objetivo
de visibilizar nuestra profesiones y canalizar peticiones e inquietudes de cada Colegio o Asociación. 



OCTUBRE

El día 3 de octubre se presenta el proyecto para el Aval ministerial de las 1er Jornada de Capacitación
Tórax y Abdomen a realizarse el día 28 de Octubre del corriente. 

El día 19 de Octubre se realiza la publicación de los Flyers de la 1er JORNADA DE CAPACITACIÓN
TÓRAX Y ABDOMEN el programa y proyecto presentado al MSP estuvo a cargo de la Licenciada
Nolasco Alejandra, presidente del Comité Académico  Las que tendrían lugar el día 28 de Octubre en los
salones del anexo del Instituto Dr. Ramón Carrillo sito en calle Alvarado 1155. Jornadas que se
desarrollaron con total normalidad y con una amplia participación de colegas. 
 



Alguna imágenes de las jornadas



NOV I EMBRE

Los días 9, 10 y 11 de noviembre de este 2023, tuvo lugar en la ciudad de Posadas, Misiones; el 41°
Congreso Argentino de Licenciados y Técnicos Radiólogos. con la presencia de más de 35 colegas de
nuestra provincia y 5 disertantes, los que dijeron presente en este acontecimiento que nos convoca todos
los años en diferentes provincias, el cual tuvimos el honor de ser los anfitriones el pasado 2022.
compartimos algunas imágenes de nuestro viaje y de este 41° Congreso Argentino



El día 15 de noviembre se emite el auspicio de Copliters a Las II Jornadas de Actualización en
Diagnóstico por Imágenes. Denominada HOSPITAL ABIERTO A LA COMUNIDAD RADIOLÓGICA.
Mediante Resolución Nº 161/23 La que tendrá lugar el día 24 de noviembre del corriente en el Salón
Auditorio del Hospital San Bernardo con una duración de 9 horas reloj.
Siendo el director de las Jornadas el Dr. Orlando Lino Valdéz. 

El día 27 de noviembre se presentó en mesa de entradas de recursos humanos, nota al Gerente del
Hospital Público de Autogestión San Bernardo. Dr. Pablo Salomón. presentando un listado de 60
agentes aproximadamente entre Técnicos y Licenciados, que revistan en planta permanente, designación
temporaria, contratados, monotributistas y pasantes, detallando la situación de cada uno de ellos ante
CoPLiTeRS.  



El día 30 de noviembre, luego de una entrevista con la Coordinadora de Recursos Humanos del Hospital
Público Materno Infantil. Sra. Sandra Miño y Luego de un trabajo de concientización
a través del servicio de Excelencia y Calidad, se presenta nota donde se detalla la situación de todos los
agentes que se desempeñan en los Servicios de Radiología Pediátrico y de Adulto. Visibilizando la
necesidad de que todos los agentes deben estar colegiados, con matrícula habilitante.

D I C I EMBRE

Durante el mes de diciembre se realizaron todas las diligencias necesarias para las Asambleas Ordinarias
correspondientes al año 2021 y 2022 publicándose en diferentes medios y en el Boletín Oficial el día 14
de diciembre y con fecha 28 de Diciembre para ambas asambleas. Publicándose Balances de ambos
períodos, el padrón de colegiados con Voz y Voto y las Memorias de ambos períodos. Cerrando así el
período 2023.

Muchas Gracias.


